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MENSAGEM N° 006/2026- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE E SENHORES
VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTRELA D’OESTE/SP:

Valho-me do presente para encaminhar & apreciagdo

dos nobres Vereadores e Comissdes desta Egrégia Camara Municipal, o Projeto de Lei

Complementar do Poder Executivo n° 006/2026, que altera o §5 do artigo 12° da lei

Complementar n° 196/2021.

Sem mais para o momento, e ciente de que poderemos

contar com especial atencdo de Vossas Exceléncias para a aprovagio desta iniciativa,

aproveito o ensejo para consignar protestos de elevada estima e profunda considerac3o.

Prefeitura Municipal de Estrela d’Oeste, 28 de maio de 2026.

PEDRO DE SENZI povtasose omaciatsl

NETO:275081098 NeTo27508109813

13 Dados: 2026.05.28
142252 -03'00"

Aprovadoem _1 ™ discussio e votagdo PEDRO DE SENZI NETO

por_ 1 _a ()  votes. P

Sala de Sessdes, _[S_de 00 _de 25 .

Excelentissimo Senhor

Vicente Aparecido Romero
Presidente da Camara de Vereadores
Estrela d’Oeste/SP.

Aprovado em 2~ discussdo e votagdo
por_ 7 _a_Y__ votos. .
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006/2026.

“Altera o §5 do artigo 12° da lei Complementar n° 196/2021 e dd outras providéncias”.

PEDRO DE SENZI NETO, Prefeito do Municipio de Estrela d’Oeste, Estado de Sdo Paulo, etc.,
no uso de suas atribuigdes legais apresenta o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Artigo 1°- Fica alterado o §5 do artigo 12° da lei Complementar n° 196/2021, o qual passa a viger
com a seguinte redagdo:
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§5°. Os ocupantes dos cargos de Diretor Presidente e de Diretor Executivo
receberdo a titulo de remuneragdo o valor correspondente respectivamente a
referéncia nivel IV e a referéncia nivel IIl sem qualquer acimulo, pagos pelo
Instituto de Previdéncia do Municipio de Estrela d"Oeste - IPREM (NR).

§6°
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Artigo 2°- Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Estrela d’Oeste, 28 de maio de 2026.
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
Lei Complementar n® 101/2000 ~ Lei de Responsabilidade Fiscal

1. Fundamentag¢ao Legal

'O presente Demonstrativo de Impacto Financeiro e Or¢amentirio é elaborado em

atendimento ao dlSpOStO nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n?101/2000 (Lel
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* Quantidade de cargos: 02;
« Remuneragio mensal total: R$ 10.419,19;

» Encargos patronais estimados: 26%;

« Exercicio atual considerado com 09 (13%Salério) meses;




Instituto de Previdéncia Municigal de Estrela d'Oeste - SP
“IPREM?”

Rua Brasll, s/n? — Pétlo da Fepasa ~ CEP 15660-000
CNPJ 65.711.228/0001-35

* Projegdo para os 03 exercicios subsequentes;

» Reajuste anual estimado em 6%.

4. Impacto Financeiro do Exercicio Atual

Descrigdo Valor

Remuneragdo - 09 meses R$ 101.587,10

E 269 26.412,65
ncargos Patronais (26 /6)]@ e QL L,Q,g R$ 26.
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7. Declaragdo Final .
Ante o exposto, verifica-se que o impacto financeiro-orgamentario decorrente da

 criagio dos cargos de Diretor Executivo e Diretor Presidente encontra-se compativel
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com a capacidade financeira do ente publico, vobservando-se os parametros da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Pois, conforme demonstrado no estudo de impacto financeiro e nas projecées
orcamentdrias do Regime Préprio de Previdéncia Social ~ RPPS, a despesa com
pessoal decorrente da criagio/provimento dos cargos possui adequagdo
or¢amentédria e financeira, estando em consondncia com as disposices da Lei
Complementar n® 101/2000 espec1alme1}te o;a ggs 16e17.

Ressalta-se que a despesa sera suportada pela il:axa € dn%xstragao do RPPS,
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